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Форма № P50007

Лист записи
Единого государственного реестра юридических лиц

В Единый государственный реестр юридических лиц в отношении юридического 
лица

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ "ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКАЯ ГОРОДСКАЯ 

СТОМАТОЛОГИЧЕСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА”
полное наименование юридического лица

основной государственный регистрационный номер (ОГРН)

1 0 2 4 1 0 1 0 3 4 2 2 0

внесена запись о государственной регистрации изменений, внесенных 
в учредительный документ юридического лица, и внесении изменений 
в сведения о юридическом лице, содержащиеся в ЕГРЮЛ

11 февраля 2025 года
(число) (месяц прописью) (год)

за государственным регистрационным номером (ГРН)

2 2 5 4 1 0 0 1 6 1 1 6 0

Запись содержит следующие сведения:

Сведения о заявителях при данном виде регистрации

№ 
п/п Наименование показателя Значение показателя

1 2 3

Сведения о документах, представленных для внесения данной записи в Единый государственный реестр юридических 
лиц

1

1 Вид заявителя Лицо, действующее от имени юридического лица без 
доверенности

Данные заявителя, физического лица
2 Фамилия 

Имя 
Отчество

КИСЕЛЕВА 
АННА 
ЛЕОНИДОВНА

3 Идентификационный номер налогоплательщика 
(ИНН)

410103739545

4 ИНН ФЛ по данным ЕГРН 410103739545

2

5 Наименование документа ПРИКАЗ
6 Номер документа 21-129
7 Дата документа 29.01.2025
8 Документы представлены в электронном виде

3

9 Наименование документа Р13014 Заявление об изменении учр.документа и/или 
иных сведений о ЮЛ

10 Дата документа 04.02.2025
11 Документы представлены в электронном виде

12 Наименование документа Учредительный документ ЮЛ в новой редакции
13 Дата документа 29.01.2025
14 Документы представлены в электронном виде



Лист записи выдан налоговым органом Межрегиональная инспекция 
Федеральной налоговой службы по 

централизованной обработке данных
полное наименование налогового органа

11 февраля 2025
(число) месяц (прописью) (год)

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
УСИЛЕННОЙ каАЛИФИЦИРОВАШЮЙ 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
сведения о сертификате зп
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Владелец. МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ ИНСПЕКЦИЯ 
ФЕДЕРАЛЬНОЙ НАЛОГОВОЙ СЛУЖБЫ ПО 
ЦЕНТРАЛИЗОВАННОЙ ОБРАБОТКЕ ДАННЫХ 
МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ ИНСПЕКЦИЯ ФЕДЕРАЛЬНОЙ 
НАЛОГОВОЙ СЛУЖБЫ ПО ЦЕНТРАЛИЗОВАННОЙ 
ОБРАБОТКЕ ДАННЫХ

kДействителен: с 30 01,2024 по 24 04,2025
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1. Общие положения

1. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Камчатского 
края «Петропавловск-Камчатская городская стоматологическая поликлиника» 
(далее — Учреждение), создано в соответствии с постановлением 
Исполнительного комитета по Камчатской области 01.10.1969 для оказания 
услуг (выполнения работ) в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством Российской Федерации полномочий Камчатского края в 
сфере здравоохранения и называлось «городская стоматологическая 
поликлиника».

Учреждение переименовано в муниципальное учреждение 
здравоохранения «Городская стоматологическая поликлиника» в соответствии с 
приказом комитета по управлению имуществом Петропавловск-Камчатского 
городского округа от 18.12.2006 № 685.

Учреждение переименовано в муниципальное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Городская стоматологическая поликлиника» в соответствии с 
приказом Комитета по управлению имуществом Петропавловск-Камчатского 
городского округа от 13.20.2010 № 470.

Учреждение безвозмездно передано из муниципальной собственности 
Петропавловск-Камчатского городского округа в собственность Камчатского 
края как государственное бюджетное учреждение здравоохранения Камчатского 
края «Петропавловск-Камчатская городская стоматологическая поликлиника» в 
соответствии с распоряжением Правительства Камчатского края от 14.12.2012 № 
491-РП.

2. Наименование Учреждения:
Полное - государственное бюджетное учреждение здравоохранения 

Камчатского края «Петропавловск-Камчатская городская стоматологическая 
поликлиника»,

Сокращенное - ГБУЗ КК П-КГСП;
тип Учреждения - бюджетное.
3. Учреждение находится в ведомственном подчинении Министерства 

здравоохранения Камчатского края.
Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

Камчатский край.
4. Исполнительным органом, осуществляющим от имени Камчатского 

края функции и полномочия учредителя Учреждения, является Министерство 
здравоохранения Камчатского края (далее - Учредитель).

Исполнительные органы Камчатского края, осуществляющие от имени 
Камчатского края функции и полномочия собственника имущества Учреждения:

1) Министерство имущественных и земельных отношений Камчатского 
края (далее - Собственник имущества) в части осуществления функций по 
управлению государственным имуществом Камчатского края, за исключением 
полномочия по несению субсидиарной ответственности по обязательствам 
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краевого учреждения, за которые в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации предусмотрена субсидиарная 
ответственность собственника имущества краевого учреждения;

2) Министерство здравоохранения Камчатского края в части полномочия 
по несению субсидиарной ответственности по обязательствам краевого 
учреждения, за которые в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации предусмотрена субсидиарная ответственность 
собственника имущества краевого учреждения.

5. Настоящий Устав принят в новой редакции с целью приведения его в 
соответствие с законодательством Российской Федерации.

6. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное 
имущество, лицевые счета, открытые ему в соответствии с требованиями 
Бюджетного кодекса Российской Федерации, печать со своим наименованием, 
штампы, бланки. Учреждение приобретает и осуществляет имущественные и 
неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в 
суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него 
на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным за 
счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением 
особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением 
Собственником имущества или приобретенного Учреждением за счет средств, 
выделенных ему из краевого бюджета, а также недвижимого имущества 
независимо от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное 
управление Учреждения и за счет каких средств приобретено.

По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда 
гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое может 
быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет Собственник 
имущества Учреждения в лице Министерства здравоохранения Камчатского 
края.

8. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по 
обязательствам Учреждения.

9. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 
федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами Камчатского края, а также 
настоящим Уставом.

10. Учреждение не имеет филиалов (представительств).
11. Место нахождение Учреждения: Российская Федерация, Камчатский 

край, г. Петропавловск-Камчатский.
12. Адрес Учреждения: Российская Федерация, 683017, Камчатский край, 

г. Петропавловск-Камчатский, ул. Владивостокская, дом 47/1.

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения
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13. Учреждение создано для выполнения работ, оказания услуг в целях 
обеспечения реализации, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации и законодательством субъекта Российской Федерации полномочий в 
сфере здравоохранения, в том числе:

1) обеспечение в полном объеме качественной консультативной плановой 
и неотложной амбулаторной квалифицированной врачебной стоматологической 
помощи взрослому и детскому населению, независимо от их места жительства;

2) участие в выполнении Территориальной программы государственных 
гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на территории 
Камчатского края;

3) организация и проведение комплекса мероприятий по диспансеризации 
больных в объеме Территориальной программы государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на территории 
Камчатского края;

4) лечение с применением современных методов комплексной терапии;
5) внедрение в практику работы Учреждения новейших методов 

профилактики, диагностики и лечения;
6) проведение необходимых лабораторных, инструментальных и 

аппаратно-диагностических исследований с применением современных методов 
обследования больных;

7) изучение непосредственных и отдаленных результатов, оказанной 
медицинской помощи пролеченному контингенту больных;

8) осуществление статистического учета и отчетности в отделениях, 
составление сводных статистических отчетов и анализ качественных 
показателей состояния медицинской помощи;

9) активное и систематическое проведение санитарно-просветительной 
работы;

10) обеспечение социальной защиты работников Учреждения;
11) развитие производственной и социальной базы Учреждения.
14. Целями деятельности, для которых создано Учреждение, являются 

сохранение и восстановление здоровья населения путем проведения лечебных, 
диагностических, лечебно-профилактических и оздоровительных мероприятий.

15. Для достижения целей деятельности Учреждение осуществляет 
следующие основные виды деятельности:

1) при оказании первичной медико-санитарной помощи организуются и 
выполняются следующие работы (услуги):

а) при оказании первичной доврачебной медико-санитарной помощи в 
амбулаторных условиях по:

рентгенологии;
сестринскому делу;
сестринскому делу в педиатрии;
стоматологии;
стоматологии ортопедической;
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физиотерапии.
б) при оказании первичной специализированной медико-санитарной 

помощи в амбулаторных условиях по:
организации здравоохранения и общественному здоровью, 

эпидемиологии;
стоматологии детской;
стоматологии общей практики;
стоматологии ортопедической;
стоматологии терапевтической;
стоматологии хирургической.
2) при проведении медицинских экспертиз организуются и выполняются 

следующие работы (услуги) по:
экспертизе временной нетрудоспособности;
экспертизе качества медицинской помощи.
16. Для достижения целей деятельности Учреждение оказывает первичную 

медико-санитарную помощь в амбулаторных условиях в соответствии с 
Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи на территории Камчатского края, в рамках 
бюджетных целевых программ, по договорам обязательного и добровольного 
страхования, оказания платных медицинских услуг населению не в ущерб 
основной деятельности Учреждения.

17. Учреждение выполняет государственное задание, которое, в 
соответствии с предусмотренными частью 15 настоящего Устава основными 
видами деятельности Учреждения, формируется и утверждается Учредителем.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного 
задания.

18. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания 
выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам 
деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при 
оказании одних и тех же услуг условиях.

Доходы от приносящей доход деятельности поступают в самостоятельное 
распоряжение Учреждения. Цены (тарифы) на оказываемые услуги 
устанавливаются Учреждением.

19. Учреждение вправе осуществлять следующие виды 
предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, в порядке и на 
условиях, установленных действующим законодательством и нормативно­
правовыми актами Камчатского края, лишь постольку, поскольку это служит 
достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным 
целям:

1) стоматологии;
2) стоматологии ортопедической;
3) стоматологии терапевтической;
4) стоматологии хирургической;
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5) физиотерапии;
6) рентгенологии.
20. Учреждение вправе осуществлять деятельность, подлежащую 

лицензированию, только на основании полученной в установленном порядке 
лицензии.

Право Учреждения осуществлять лицензируемый вид деятельности 
возникает у Учреждения с момента получения лицензии или в указанный в ней 
срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено 
законодательством Российской Федерации.

21. В режиме повседневной деятельности Учреждение осуществляет 
функции по осуществлению закупок для нужд Учреждения, в соответствии с 
требованиями законодательства о контрактной системе Российской Федерации.

3. Организация деятельности Учреждения

22. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в 
пределах, определяемых законодательством Российской Федерации, 
законодательством субъекта Российской Федерации и настоящим Уставом.

23. Учреждение строит свои отношения с другими организациями и 
гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на договорной основе.

24. Учреждение в своей деятельности учитывает интересы потребителей, 
обеспечивает надлежащее качество предоставляемых услуг.

25. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации:

1) осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, 
установленных действующим законодательством, в соответствии с целями своей 
деятельности, заданиями Собственника и назначением имущества права 
владения, пользования и распоряжения в соответствии с законодательством 
Российской Федерации;

2) развивать сферу медико-социальных услуг, способствующих 
повышению качества медицинского обслуживания населения;

3) согласовывать с Учредителем в случаях и порядке, установленном 
федеральными законами, законами Камчатского края, правовыми актами 
Правительства Камчатского края, настоящим Уставом, создание и ликвидацию 
филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;

4) заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, 
не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и 
предмету деятельности Учреждения;

5) определять формы и системы оплаты труда, структуру и штатное 
расписание;

6) устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, 
сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с 
законодательством Российской Федерации;
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7) планировать свою деятельность и определять перспективы развития по 
согласованию с Учредителем, а также исходя из спроса потребителей на 
предоставляемые услуги и заключенных договоров;

8) предоставлять с соблюдением порядка оказания медицинской помощи, 
утвержденного Министерством здравоохранения Российской Федерации, 
платные медицинские услуги.

Порядок определения цен (тарифов) на медицинские услуги, 
предоставляемые Учреждением, устанавливается Учредителем.

26. Учреждение обязано:
1) нести ответственность за качество предоставляемых медицинских услуг 

и обеспечение защиты прав пациентов в соответствии с действующим 
законодательством;

2) обеспечивать исполнение своих обязательств в пределах доведенных 
лимитов бюджетных обязательств;

3) нести ответственность в соответствии с законодательством Российской 
Федерации за нарушение обязательств;

4) предоставлять Учредителю необходимую сметно-финансовую 
документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем видам 
деятельности;

5) осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов 
производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую и 
бухгалтерскую отчетность, представлять отчет о результатах деятельности в 
порядке и сроки, которые установлены законодательством Российской 
Федерации;

6) не допускать нарушений бюджетного законодательства Российской 
Федерации, нецелевого использования средств бюджета, а также принятия 
обязательств сверх доведенных лимитов бюджетных обязательств;

7) ежегодно в установленном порядке представлять Собственнику 
имущества документы, служащие основанием для включения в реестр 
имущества, находящегося в собственности Камчатского края, сведений об 
объектах учета, внесения изменений и дополнений в эти сведения или 
исключения этих сведений из реестра;

8) обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести 
ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику 
увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, 
связанным с исполнением им трудовых обязанностей;

9) обеспечивать сохранность документов (управленческих, финансово­
хозяйственных, по личному составу);

10) осуществлять в соответствии с законодательством Российской 
Федерации мероприятия по гражданской обороне, мобилизационной 
подготовке, антитеррористической защищенности и защите информации;

11) обеспечивать сохранность и использование государственного 
имущества в соответствии с уставными целями.
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27. Учреждение в своей деятельности использует формы первичных 
учетно-отчетных документов и бланков строгой отчетности, утверждаемые в 
установленном порядке.

28. Учреждение обеспечивает сохранность государственной тайны в 
соответствии с возложенными целями и в пределах своей компетенции.

29. Учреждение вправе осуществлять иные права и нести иные 
обязанности в соответствии с действующим законодательством и настоящим 
Уставом.

30. Структура Учреждения утверждается Учредителем, по представлению 
руководителя Учреждения.

4. Имущество и финансовое обеспечение деятельности Учреждения

31. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 
управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

32. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 
Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета субъекта Российской 
Федерации.

33. В случае сдачи в аренду, с согласия Учредителя и Собственника 
имущества, недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет 
средств, выделенных из краевого бюджета на приобретение такого имущества, 
финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не 
осуществляется.

34. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в 
соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через 
лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального 
казначейства в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации (за исключением случаев, установленных федеральным законом).

35. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих 
уставных задач, предоставляется ему Собственником имущества на праве 
постоянного (бессрочного) пользования.

36. Источниками финансового обеспечения Учреждения являются:
1) имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного 

управления;
2) субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета Камчатского края 

на выполнение государственного задания;
3) субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета Камчатского края 

на иные цели;
4) доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей 

доходы деятельности, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, и 
приобретенное за счет этих доходов имущество;

5) средства обязательного медицинского страхования;
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6) иные источники, не запрещенные действующим законодательством 
Российской Федерации.

37. Учреждение ведет учет доходов и расходов по приносящей доход 
деятельности.

38. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается, закрепленным за 
ним, на праве оперативного управления имуществом в пределах, установленных 
законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя и 
назначением этого имущества.

39. Учреждение не вправе без согласия Учредителя и Собственника 
имущества распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым 
имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления или 
приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на 
приобретение такого имущества, включая передачу его в аренду, безвозмездное 
пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав 
владения и (или) пользования в отношении указанного имущества, 
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также 
осуществлять его списание.

40. Остальным, находящимся на праве оперативного управления 
имуществом, не указанным в части 39 настоящего Устава, Учреждение вправе 
распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено Федеральным 
законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и настоящим 
Уставом.

41. Доходы, полученные Учреждением от приносящей доход 
деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в 
самостоятельное распоряжение Учреждения.

42. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или 
используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением либо 
приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение 
этого имущества.

43. Учреждение в отношении денежных средств и имущества, 
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, обязано 
согласовывать в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, 
законами Камчатского края, правовыми актами Камчатского края, настоящим 
Уставом, следующее:

1) совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в совершении 
которых имеется заинтересованность;

2) внесение Учреждением денежных средств в уставный (складочный) 
капитал хозяйственных обществ или передачу им денежных средств иным 
образом в качестве их учредителя или участника;

3) передачу Учреждением некоммерческим организациям в качестве их 
учредителя или участника денежные средства и иное имущество, за 
исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за 
Учреждением на праве оперативного управления или приобретенного
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Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого 
имущества, а также недвижимого имущества.

44. Учреждение обязано в установленном порядке предоставлять 
имущество к учету в реестре государственного имущества Камчатского края.

45. Учреждению запрещается совершение сделок, возможными 
последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, 
закрепленного за ним, или имущества, приобретенного за счет средств, 
выделенных ему из краевого бюджета, если иное не установлено 
законодательством Российской Федерации.

46. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах 
кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если 
иное не предусмотрено федеральными законами.

47. Информация об использовании закрепленного за Учреждением 
государственного имущества Камчатского края включается в ежегодные отчеты 
Учреждения.

5. Управление Учреждением

48. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 
федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами 
Камчатского края, и настоящим Уставом.

49. Учредитель в установленном порядке:
1) выполняет функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения 

при его создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации;
2) утверждает по согласованию с Министерством имущественных и 

земельных отношений Камчатского края устав бюджетного учреждения, а также 
вносимые в него изменения;

3) назначает (утверждает) руководителя бюджетного учреждения 
(главного врача) и прекращает его полномочия;

4) заключает и прекращает трудовой договор с руководителем бюджетного 
учреждения;

5) формирует и утверждает государственное задание на оказание 
государственных услуг (выполнение работ) (государственное задание) в 
соответствии с предусмотренными уставом бюджетного учреждения основными 
видами деятельности;

6) определяет перечень особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за бюджетным учреждением собственником или приобретенного 
бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на 
приобретение такого имущества;

7) выражает письменное мнение по вопросам совершения бюджетным 
учреждением крупных сделок в соответствии с действующим 
законодательством;
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8) принимает решения об одобрении сделок с участием бюджетного 
учреждения, в совершении с действующим законодательством;

9) устанавливает порядок определения платы для физических и 
юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам 
деятельности бюджетного учреждения, оказываемые им сверх установленного 
государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными 
законами, в пределах установленного государственного задания;

10) определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах 
деятельности бюджетного учреждения и об использовании закрепленного за ним 
государственного имущества Камчатского края в соответствии с общими 
требованиями, установленными Министерством финансов Российской 
Федерации;

11) выражает письменное мнение по вопросам согласования, 
распоряжения особо ценным движимым имуществом, закрепленным за 
бюджетным учреждением учредителем либо приобретенным бюджетным 
учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение 
такого имущества;

12) выражает письменное мнение по вопросам согласования, 
распоряжения недвижимым имуществом бюджетного учреждения, в том числе 
передачу его в аренду;

13) согласовывает с учетом требований действующего законодательства 
внесение бюджетным учреждением в случаях и порядке, которые 
предусмотрены федеральными законами, денежных средств (если иное не 
установлено условиями их предоставления), в уставный (складочный) капитал 
хозяйственных обществ или передачу им денежных средств иным образом в 
качестве их учредителя или участника;

14) согласовывает в случаях, предусмотренных федеральными законами, 
передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника 
денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и 
иного имущества, за исключением действующим законодательством особо 
ценного движимого имущества, закрепленного за бюджетным учреждением 
собственником или приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, 
выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также 
недвижимого имущества;

15) осуществляет финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания;

16) определяет порядок составления и утверждения плана финансово­
хозяйственной деятельности бюджетного учреждения в соответствии с 
требованиями, установленными Министерством финансов Российской 
Федерации;

17) определяет предельно допустимое значение просроченной 
кредиторской задолженности бюджетного учреждения, превышение которого 
влечет расторжение трудового договора с руководителем бюджетного 
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учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации;

18) осуществляет контроль за деятельностью бюджетного учреждения в 
соответствии с федеральным законодательством и законодательством 
Камчатского края;

19) осуществляет иные функции и полномочия учредителя, установленные 
федеральным законодательством и законодательством Камчатского края.

50. Учреждение возглавляет единоличный исполнительный орган - 
главный врач (далее - руководитель), который назначается на должность и 
освобождается от должности Учредителем.

51. С руководителем заключается трудовой договор на определенный срок 
не более 5 лет (срочный трудовой договор).

52. Заместители руководителя и главный бухгалтер Учреждения 
назначаются на должность руководителем по согласованию с Учредителем.

53. Руководитель имеет право передать часть своих полномочий 
заместителям, а также руководителям обособленных подразделений, в том числе 
на период своего временного отсутствия.

54. Должность руководителя Учреждения замещается лицом в возрасте не 
старше шестидесяти пяти лет независимо от срока действия трудового договора.

Учредитель имеет право продлить срок пребывания в должности 
работника, занимающего должность руководителя до достижения им возраста 
семидесяти лет по представлению общего собрания (конференции) работников 
Учреждения.

55. Руководитель организует выполнение решений Учредителя по 
вопросам деятельности Учреждения, обеспечивает выполнение 
государственного задания в полном объеме.

56. Руководитель без доверенности действует от имени Учреждения, 
представляет его интересы в рамках своей компетенции во взаимоотношениях с 
другими юридическими и физическими лицами.

57. Руководитель заключает от имени Учреждения трудовые и гражданско- 
правовые договоры, утверждает штатное расписание Учреждения, должностные 
инструкции работников Учреждения, а также положения о структурных 
подразделениях Учреждения.

58. Руководитель обеспечивает составление плана финансово­
хозяйственной деятельности Учреждения, утверждает бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность Учреждения, издает приказы, дает поручения и 
указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения.

59. Руководитель выполняет иные обязанности, установленные 
федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Правительства 
Камчатского края, настоящим Уставом, а также решениями Учредителя.

60. Руководитель обязан:
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1) обеспечить выполнение государственного задания и предоставление 
Учредителю отчета о выполнении государственного задания в установленном 
Учредителем порядке;

2) обеспечивать сохранность, рациональное использование имущества, 
закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;

3) обеспечивать целевое и рациональное использование бюджетных 
средств и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с 
федеральным законодательством;

4) обеспечивать составление отчета о результатах деятельности 
Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве 
оперативного управления;

5) обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам 
Учреждения;

6) обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и 
трудовой дисциплины работниками Учреждения;

7) обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности труда, 
принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники 
безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья 
работников Учреждения.

61. Руководитель несет персональную ответственность за деятельность 
Учреждения, в том числе за невыполнение задач и функций Учреждения, а также 
за несвоевременное представление отчетности о результатах деятельности 
Учреждения, за нецелевое использование средств бюджета субъекта Российской 
Федерации, а также за другие нарушения бюджетного законодательства.

62. Руководитель несет перед Учреждением ответственность в размере 
убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с 
нарушением установленных требований, независимо от того, была ли эта сделка 
признана недействительной.

6. Реорганизация, изменение типа и ликвидация Учреждения

63. Реорганизация Учреждения может осуществляться в форме слияния, 
присоединения, разделения, выделения или преобразования в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации. В случаях, 
установленных действующим законодательством, реорганизация Учреждения 
осуществляется по решению Правительства Камчатского края или по решению 
суда.

63. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей, 
возлагаемых на Учреждение, к его правопреемнику (правопреемникам) в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации. При 
реорганизации Учреждения, кроме реорганизации в форме выделения, все 
документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и 
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другие) передаются в установленном порядке правопреемнику 
(правопреемникам).

64. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При 
изменении типа учреждения в его учредительные документы вносятся 
соответствующие изменения.

65. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации и законодательством 
Камчатского края.

66. Учреждение может быть ликвидировано в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации, по предложению Учредителя или по 
решению суда.

67. Ликвидация Учреждения влечет за собой прекращение его 
деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к 
другим лицам.

68. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение 
прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц.

69. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым 
работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и законодательством Камчатского 
края.

70. При ликвидации Учреждения его архивы передаются в 
государственные архивные органы Камчатского края по месту нахождения 
Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации и законодательством Камчатского края

Передача документов осуществляется силами и за счет Учреждения в 
соответствии с требованиями архивных органов.

71. При ликвидации Учреждения требования кредиторов удовлетворяются 
за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской 
Федерации может быть обращено взыскание.

Недвижимое и движимое имущество Учреждения, оставшееся после 
удовлетворения требований кредиторов, а также недвижимое и движимое 
имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской 
Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам 
ликвидируемого Учреждения, передается ликвидационной комиссией 
Собственнику имущества.

7. Внесение изменений в Устав

72. Изменения и дополнения в Устав вносятся в порядке, установленном 
Правительством Камчатского края.
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73. Изменения в Уставе Учреждения утверждаются Учредителем по 
согласованию с Собственником имущества и регистрируются в установленном 
порядке.

74. После государственной регистрации изменений в устав Учреждение 
обязано в срок 10 (десять) рабочих дней предоставить Учредителю и 
Собственнику имущества копии Устава.

75. Изменения в настоящий Устав приобретают силу для третьих лиц с 
момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных законом, 
с момента уведомления органа, осуществляющего государственную 
регистрацию, о внесении таких изменений.


